
Многофункциональный центр прикладных квалификаций

Цель:
удовлетворение потребности организаций, предприятий, ассоциаций работодателей региона в квалифицированных кадрах посредством ускоренной профессиональной подготовки (переподготовки) персонала.
Задачи:
- обеспечение актуальных потребностей республиканского рынка труда в квалифицированных кадрах путем реализации программ подготовки, переподготовки и повышения квалификации по профессиям и специальностям, наиболее востребованным на данном рынке, в том числе по запросам центров и служб занятости населения и предприятий;
- учебно-методическое обеспечение реализации программ, направленных на освоение и совершенствование профессиональных квалификаций путем разработки, апробации и экспертизы современных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального образования и технологий обучения.
Направления работы:
-Поиск и реализация эффективных методов обучения слушателей. 
- Составление адаптированных образовательных программ по обучению лиц с ОВЗ (курсы).
- Разработка программ по профессиональной подготовке и повышению квалификаций в соответствии с требованиями ФГОС, стандартами.
- Реализация программ дополнительного профессионального образования по направлениям профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации.
- Реализация программ дополнительного профессионального образования по направлениям профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации на базе мастерских колледжа разработанных по профессиональным стандартам, стажировка на базе учебных мастерских.
- Реализация программ дополнительного профессионального образования по направлениям профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации в рамках грантов.
- Реализация  основных программ профессионального обучения – программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих для школьников (получение первой профессии)
- Реализация программ по ПО и ДПО для граждан предпенсионного возраста по приоритетным для региона компетенциям.
- Формирование современной системы подготовки по приоритетным для региона компетенциям.

Структурное подразделение Многофункциональный центр прикладных квалификаций
(полное название)

	№
п/п
	Основные направления работы
	Результаты

	
	
	

	1. 
	Реализация основных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального образования за 2022год 
	Обучились по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих – 1198 человек.

	2. 
	
	Обучились по программам  дополнительного профессионального образования (переподготовка)– 431 человек.

	3. 
	
	Обучились по программам дополнительного профессионального образования ( повышения квалификации)– 175человек.

	4. 
	
	Обучились по программам дополнительного образования (сертификаты)– 18 человек

Стажировка в учебных мастерских – 17 человек

	5. 
	Разработка учебно-методического обеспечения дополнительных профессиональных программ  за 2022 год
	ДПО ПК "Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда"
ДПО ПП Английский язык в сфере профессиональной коммуникации
ДПО ПП Технология ручного вязания

	6. 
	Реализация мероприятий по профессиональной ориентации школьников (первой профессии)
	- Официант
- Слесарь по ремонту автомобилей
- Горничная

	7. 
	Реализация мероприятий по профессиональной подготовки и дополнительной профессиональной подготовки в рамках стажировки в учебных мастерских
	По проекту ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ (ДПО ПК – 7 человек)
- Программа обучения педагогических работников (преподавателей и мастеров п/о) по освоению компетенций (3 модуль Стажировка в мастерских) по компетенции «Администрирование отеля» 
По контракту ( 10 человек)
- Облицовка плиткой – 1 человек
-Осуществление управленческих функций в организации -2 человека
- Поварское дело – 1 человек
- Производство мебели – 1 человек
- Сварочные технологии – 1 человек
- Сухое строительство и штукатурные работы – 1 человек
- Технологии моды – 2 человека
- Электромонтаж – 1 человек
-Администрирование отеля – 1 человек

	8. 
	Формирование отчетной документации  СП МЦПК
	- Ежемесячный мониторинг по результатам обучения слушателей. обучающихся по программам ПО и ДПО;
- Сбор и обработка статистических данных в программе Excel; 
- Отчет по ДПО – №1-ПК;
- Отчет по ПО - № ПО.



На базе Горно-Алтайского государственного политехнического колледжа им. М.З. Гнездилова проводилось обучение отдельных категорий граждан по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию в рамках программы регионального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография».
Обучение по программам профессионального обучения, дополнительного профессионального образования труда является уникальной возможностью для повышения уровня знаний и развития профессиональных компетенций. Экспертами программ выступят ведущие преподаватели Горно-Алтайского государственного политехнического колледжа им. М.З. Гнездилова, имеющие фундаментальные знания в предметных областях, согласно содержанию программы и большой практический опыт в разработке уникальных образовательных продуктов.

	[bookmark: _GoBack]Программы профессионального обучения
	Дата проведения
	Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет
	Женщины, имеющие детей дошкольного возраста и не состоящие в трудовых отношениях
	Безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости
	Граждане до 35 лет включительно, не имеющие среднего профессионального и высшего образования
	 Граждане до 35 лет включительно, обучающиеся на последних курсах по образовательным программам
	Граждане в возрасте 50-ти лет и старше
	Всего
	Часы

	Основная программа профессионального обучения по профессии 16675 «Повар» (переподготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Поварское дело».
	14.06.2022-30.06.2022
	2
	 
	 
	 
	3
	1
	6
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 16675 «Повар» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Поварское дело»
	10.10.2022-03.11.2022
	
 
	 
	8
	1
	 
	 
	9
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 16675 «Повар» (профессиональная переподготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Поварское дело»
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	2
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Сварочные технологии»
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	8
	 
	 
	1
	9
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом» (профессиональная переподготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Сварочные технологии»
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	3
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 12156 «Закройщик» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Технологии моды»
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	1
	 
	 
	2
	3
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 12156 «Закройщик» (профессиональная переподготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Технологии моды»
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии15220 «Облицовщик-плиточник» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Облицовка плиткой» 
	10.10.2022-03.11.2022
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	144

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Технологии управления контентом» с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Веб-технологии»
	18.10.2022-31.10.2022
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	72

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Бизнес-планирование с нуля» с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Предпринимательство»
	18.10.2022-31.10.2022
	1
	 
	10
	 
	 
	1
	12
	72

	Основная программа профессионального обучения по профессии 12156 «Закройщик» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Технологии моды»
	08.11.2022-30.11.2022
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	4
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 12156 «Закройщик» (профессиональная переподготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Технологии моды»
	08.11.2022-30.11.2022
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	2
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 16675 «Повар» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Поварское дело»
	08.11.2022-30.11.2022
	 
	 
	3
	2
	 
	 
	5
	144

	Основная программа профессионального обучения по профессии 19850 «Электромонтаж по обслуживанию электроустановок» (профессиональная подготовка) с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж»
	08.11.2022-30.11.2022
	 
	 
	2
	1
	 
	 
	3
	144

	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Бизнес-планирование с нуля» с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Предпринимательство»
	14.12.2022
-
22.12.2022
	
	
	3
	
	
	
	3
	72

	ИТОГО
	 
	3
	1
	48
	4
	3
	5
	64
	 










